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TOP 1: Begruf3ung

Herr Steinbauer begrif3t die Regionalausschussmitglieder, die Vertreter der Presse,
sowie die Mitglieder des Hauptamtes. Er berichtet kurz Gber die aktuellen Entwicklun-
gen und Projekte der Deutschen Doka Schalungstechnik GmbH und eroffnet an-
schlie3end die Sitzung.

TOP 2: Vorstellung ifo Studie: Kompetenzen in der Arbeitswelt

Frau Kerschl stellt die Studie ,Kompetenzen in der Arbeitswelt” vor. In der Studie
wurden Kompetenzen und Féhigkeiten ermittelt, welche aktuell wichtig sind, um in
der sich wandelnden Arbeitswelt bestehen zu kdnnen. Erfasst wurden dafur circa 1.8
Millionen Stellenanzeigen in ganz Oberbayern. Die Auswertung erfolgte anhand von
20 Berufen (Experte, Spezialist, Fachkraft und Helfer). In Oberbayern gab auf Land-
kreisebene die meisten Stellenausschreibungen in Stadt und Landkreis Minchen.
Branchenubergreifend haben sich Flexibilitat und Teamarbeit als die wichtigsten Ski-
lls gezeigt. Es zeigt sich zudem, dass mittlerweile nicht nur Fachwissen entscheidend
ist, sondern die Skills immer mehr an Bedeutung bei den Ausschreibungen gewin-
nen. AulRerdem sind digitale Fahigkeiten nahezu unerlasslich und in 70% aller Stel-
lenausschreibungen gefordert. Die Prasentation von Frau Kerschl ist dem Protokoll
beigeflgt.

TOP 3: Fragen und Diskussion

Der Ausschuss diskutiert die vorgestellten Ergebnisse von Frau Kerschl und gibt Ein-
blicke aus der Praxis. Hierbei wird deutlich, dass die Zeit einer Stellenausschreibung
haufig auch von den angebotenen Paketen der Online-Portale abhangt. AuRerdem
berichten mehrere Ausschussmitglieder, dass sie die Erfahrung gemacht haben,
dass eine Abfrage von zu vielen Kompetenzen teilweise moégliche Bewerber ab-
schreckt. Dies hat zur Folge, dass teilweise bewusst Kompetenzen nicht in der Aus-
schreibung abgefragt werden. Insgesamt sieht der Ausschuss das Thema der fehlen-
den Fach- und Arbeitskrafte als grof3es aktuelles und zuklnftiges Problem.
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TOP 4: Vorstellung der Initiative Mobile Zukunft Minchen (MZM)

Herr Francke-Weltmann informierte tGber die im September 2022 gegriindete strategi-
sche Allianz ,Mobile Zukunft Minchen® (MZM). Darin haben sich relevante Akteure
aus offentlicher Hand und Wirtschaft zusammengeschlossen, um die Mobilitat im
GroRraum Minchen zu verbessern. Neben der Entwicklung einer Gesamtmobilitats-
strategie realisieren die Partner in der Allianz konkrete Pilotprojekte, die sich aus der
Strategie ableiten. Erste Ergebnisse werden zur IAA Mobility im September 2023
prasentiert. Wesentlicher Bestandteil der Strategieerstellung ist die Einbindung rele-
vanter Stakeholder, zu denen auch das IHK-Ehrenamt gehdrt. Hierzu wird es regel-
mafig Veranstaltungen geben, bei denen Stakeholder ihre Sichtweise zu den The-
men der MZM beitragen kdnnen. Eine erste Veranstaltung findet am 28.04.2023
statt. Die Prasentation von Herrn Francke-Weltmann ist dem Protokoll beigeflugt.

TOP 5: Arbeitskreis Schule Wirtschaft: Business Model Projekt

Herr Biffar berichtet vom Business Model Pitch Projekt an Germeringer Gymnasien.
Teilgenommen haben das Max-Born-Gymnasium und das Carl-Spitzweg Gymna-
sium. Dabei informiert er, dass laut dem bayerischen Lehrplan seit diesem Schuljahr
in den 10. Jahrgangsstufen der Gymnasien im Fach Wirtschafts-Recht ein Ge-
schaftsmodell fiir ein neues Unternehmen erarbeitet wird. Der Arbeitskreis Schule-
Wirtschaft hat sich hierbei an den teilnehmenden Schulen mit unterstiitzenden Coa-
ches sowie mit einem abschlieRenden Prasentations-Wettbewerb beteiligt. Damit soll
der Praxisbezug sichergestellt und die Motivation gesteigert werden.

TOP 6: Aktuelles aus der IHK

(Weiterfuhrende Informationen zu den einzelnen Themen sind unter anderem auf der
Webseite der IHK fur Minchen und Oberbayern unter http://www.ihk-muenchen.de
zu finden.)

Informationen zu aktuellen Themen aus der IHK durch Frau Elke Christian:

e Ubergabe der Meisterpreise: Mehr dazu finden Sie hier.
e Ausbildungskampagne: Mehr dazu finden Sie hier.

e Corona-Wirtschaftshilfen: Mehr dazu finden Sie hier.

o |HK-Politikberatung: Mehr dazu finden Sie hier.



http://www.ihk-muenchen.de/
https://www.ihk-muenchen.de/de/Aus-und-Weiterbildung/Weiterbildung/Meisterpreisverleihung-2023/
https://www.ausbildung-macht-mehr-aus-uns.de/
https://www.ihk-muenchen.de/de/Service/%C3%9Cberbr%C3%BCckungshilfe/
https://www.ihk-muenchen.de/de/Politik-und-%C3%96ffentlichkeit.html
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TOP 7: Verschiedenes

Die kommenden Sitzungen des IHK-Regionalausschusses Furstenfeldbruck 2023

finden an folgenden Tagen statt:

e 2. Sitzung Dienstag, 4. Juli 2023
e 3. Sitzung Donnerstag, 9. November 2023

Die Sitzungsorte werden noch bekannt gegeben.

gez. Maximilian Keneder gez. Michael Steinbauer
(Protokollfihrer) (Vorsitzender)
28.04.2023



